
     

 



     

 

Beste lezers, 

Met trots presenteren wij het GroenLinks programma. Over de belangrijkste thema’s voor  

onze stad staan onze standpunten helder beschreven. Je kunt nu eenmaal niet alles in je  

programma zetten en toch een leesbaar stuk maken. Maar we zijn helder en duidelijk in hoe 

we naar de wereld kijken. Menselijk, Eerlijk en Duurzaam, zijn onze uitgangspunten bij alle 

vraagstukken die op ons afkomen. 

De afgelopen 8 jaar heeft GroenLinks meebestuurd en we hebben vele mooie resultaten  

behaald. Denk aan het Kerkplein, het IKEC, het opknappen en uitbreiden van het Westfries-

museum, Puur Hoorn en nog veel en veel meer. Maar we zijn nog lang niet klaar. Een krachtig 

en talentvol team staat klaar om te strijden voor onze idealen en het belang van Hoorn,  

Blokker en Zwaag. De top van onze kandidatenlijst vormt een sterke mix van ervaring en  

aanstormend talent en deze groep maakt dat ik veel energie heb en zin in de toekomst. 

 

Velen van ons hebben het moeilijk door Corona en de maatregelen en ik mis het “gewoon” met elkaar om kunnen gaan en het open  

zijn van de cafés, restaurants, musea, theaters en winkels, kunnen sporten en al het andere dat nu verplicht gesloten is. De waarde van  

sociale contacten en ontmoetingen in vrijheid, is juist door ze zolang te moeten missen, volkomen duidelijk. We zijn niet gemaakt om  

lang in lockdown te zitten. Het benadrukt voor mij nog eens het belang van zuinig zijn op onze wereld en de vrijheden te behouden  

voor ons en voor de generaties na ons. We moeten de gevolgen van de klimaatcrisis zoveel mogelijk voorkomen en goed voorbereid zijn. 

Dat is echt van levensbelang. Zorgen dat de sterkste schouders daar de zwaarste lasten van dragen is voor GroenLinks vanzelfsprekend. 

Over 4 jaar, want over die periode gaat dit programma, liggen corona maatregelen hopelijk alweer geruime tijd achter ons en zijn we klaar 

voor de toekomst. Zijn we goed op weg naar een menselijke, duurzame en eerlijke stad. Vrij en blij, open en eerlijk voor iedereen. Samen 

op weg om Hoorn nog heel lang die prachtige stad te laten zijn, die het nu al jaren is. 

Roy Drommel 

Lijsttrekker GroenLinks Hoorn 



     

 



     

 

Het oplossen van de klimaatcrisis is de grootste opgave van onze tijd. Het tegengaan van de opwarming van de aarde 

vergt al onze daadkracht, creativiteit en wil tot samenwerking. Wachten kan niet meer en dat doen we dan ook niet. Al 

acht jaar dragen wij met onze wethouder bestuurlijke verantwoordelijkheid voor dit thema en zijn er grote stappen ge-

zet. Hoorn heeft zich in die periode losgemaakt van de positie van achterblijver en behoort inmiddels tot de gemeenten 

met bovengemiddeld hoge ambities en aansprekende resultaten. 

Maar we zijn er nog lang niet. Bovendien gaan we een uitdagende fase tegemoet. Een fase waarin de veranderingen 

steeds meer merkbaar worden in onze leefomgeving en waarin er steeds meer actieve inzet van ons wordt gevraagd. 

Van inwoners, instellingen, bedrijven én de overheid. Alleen samen kunnen we de zo noodzakelijke verduurzaming van 

onze samenleving echt in de praktijk brengen. 

GroenLinks zorgt ervoor dat klimaat en duurzaamheid in Hoorn bovenaan de agenda staat. Wij willen dat de energie-

transitie duurzaam en eerlijk verloopt, samen met onze bewoners wordt vormgegeven en uitgevoerd en dat de transitie 

leidt tot een economie zonder verspilling. 

 



     

 

Hoorn wordt koploper in energiebesparing 

 

We zetten de stijgende lijn van de afgelopen jaren versneld voort. Onze inwoners krijgen al gratis advies en (digitale) hulpmiddelen om energie te 

besparen. Wij gaan dit intensiveren. Inwoners kunnen advies van een energiecoach aanvragen die een bespaarrapport aanmaakt, zodat zij kunnen 

kiezen uit verschillende bespaarmaatregelen. Door mensen tot energiecoach op te leiden vangen we drie vliegen in één klap: mensen verbruiken 

minder energie, de energierekening gaat omlaag én we creëren groene banen. 

 

 

We maken grote stappen in de energietransitie 

 

Om de CO2-uitstoot te minimaliseren is de energietransitie, oftewel de overstap naar groene en duurzame energie, van groot belang. Opwarming 

van onze aarde moet zoveel mogelijk voorkomen worden. Om dat klimaatdoel te halen is er nú actie nodig. We maken een maatplan per buurt en 

zorgen dat er wordt gekeken naar de verschillende woningtypes, infrastructuur en beschikbare warmtebronnen. In 2030 zijn alle huizen van het gas 

af en aangesloten op een alternatieve energiebron. De energietransitie kan alleen slagen als we elkaar serieus nemen in onze wensen en toekomst-

verwachtingen. We organiseren wijkgesprekken en ondersteunen energiecoöperaties. 

 

We stimuleren en ondersteunen initiatieven van inwoners en bedrijven om hun vastgoed te verduurzamen tot energieneutraal of zelfs energieleve-

rend. We gaan daarnaast door met het aanpakken van ons eigen gemeentelijk vastgoed door deze panden zo energiezuinig als mogelijk te maken 

met behoud van hun historische waarde. 

 

 

We gaan energiearmoede tegen 

Om de energietransitie eerlijk te laten verlopen moet er eerlijk en sociaal beleid worden ontwikkeld. In onze stad hebben veel mensen moeite om 

hun energierekening te betalen, terwijl zij ook niet het geld hebben om te investeren in duurzaamheid. Niemand moet hoeven kiezen tussen een 

warme douche of een maaltijd. Deze inwoners komen wij tegemoet. We creëren een fonds om dit ook echt te kunnen waarmaken. 



     

 

We maken ruimte voor innovatieve projecten 

GroenLinks Hoorn hecht groot belang aan startups en sociale ondernemers die werken aan oplossingen voor duurzaamheidsvraagstukken. 

We experimenteren in onze gemeente met innovatieve manieren om zonne-energie op te wekken: zonnepanelen op carports, gevels,  

bushokjes, hekwerken, geluidswanden, lantaarnpalen, enzovoort. 

 

We willen een samenleving zonder verspilling 

De circulaire economie / samenleving waar wij voor staan, betekent dat we ons sterk maken 

voor een economie die grondstoffen in de kringloop houdt. De gemeente zet in op korte  

ketens en hergebruik van grondstoffen en geeft in haar inkoopbeleid het goede voorbeeld.  

We gaan afval scheiden nog verder stimuleren en committeren ons aan de doelstelling om  

terug te gaan naar 30 kg restafval per huishouden per jaar (en daar zijn we nog lang niet).  

Ondergrondse containers op de juiste plekken, ook in de binnenstad. Minder restafval voor 

iedereen en hoe minder kilo’s hoe minder je betaalt. Een groene, gezonde en  

klimaatbestendige leefomgeving. 

 

We voeren een groennorm in 

Iedereen heeft recht op openbaar groen in de omgeving. Om te kunnen ontspannen en te be-

wegen. Ons uitgangspunt is dat iedere aanpassing of renovatie in de openbare ruimte méér 

groen, meer biodiversiteit en een betere klimaatbestendigheid oplevert. Stenen eruit, groen 

erin. Bij realisatie van nieuwe woningen wordt substantieel openbaar groen toegevoegd. Veel 

aandacht voor water met natuurvriendelijke oevers en bijvriendelijke bloemen en planten. 

GroenLinks strijdt voor een groene 

leefomgeving voor en van ons  

allemaal. Groen, biodiversiteit en  

kwaliteit van leven staan voor ons  

centraal. Een groene leefomgeving is 

goed voor biodiversiteit, ons  

welzijn en helpt extreme weersom-

standigheden op te vangen.  

 

Wij maken het verschil door bij alle  

toekomstplannen, bouwprojecten en 

aanpassingen van de openbare ruimte 

onze groennorm te hanteren.  

Niet alleen voor de mens, maar ook 

voor de dieren moet het goed toeven 

zijn in Hoorn, Blokker en Zwaag. 



     

 

We verhogen de biodiversiteit 

Vogels, vlinders, bijen en andere insecten zijn van groot belang voor onze leefomgeving. We houden daarom rekening met biodiversiteit bij het be-

heer van openbaar groen. Onze parken, bermen en andere groene plekken worden voortaan verzorgd en aangelegd volgens de principes van ecolo-

gisch beheer. 

 

Dierenwelzijn 

Het voorkomen en bestrijden van dierenmishandeling is voor ons een prioriteit. Dieren zijn nog vaak de dupe van onze beleidskeuzes én ons gedrag, 

bijvoorbeeld bij het uitvoeren van het maaibeleid en bouwprojecten. Dit moet anders. Wat ons betreft wordt er niet gemaaid, behalve op plekken 

waar hoge beplanting onveiligheid oproept. Er komt een doorlopende ontwikkellijn in het onderwijs gericht op natuur. Daarnaast wordt informatie in 

de openbare ruimte gegeven die bijdraagt aan dierenwelzijn, zoals het niet voeren van brood aan vogels en laten liggen van herfstbladeren. 

 

Plantaardige alternatieven voor vlees of vis op het stadhuis 

Het gemeentelijke inkoopbeleid gaan we langs de duurzame en diervriendelijke meetlat leggen. Dieren zijn levende wezens en geen economisch product. 

We vinden dat op het stadhuis meer plantaardige alternatieven voor vlees of vis moeten komen. Als er dan toch vlees- of vis aangeboden wordt, dan 

enkel biologisch met de waarborg dat de dieren een goed leven hebben gehad.  

 

Park Bangert en Oosterpolder  

Deze wijk verdient een mooi park om in te wandelen, te spelen en te ontmoeten. Wij willen een park waar de natuur de ruimte krijgt. Door  

verschillende bomen en bloemenvelden aan te planten creëren we een uitnodigende groene omgeving.  

 

Vergroening Julianapark 

We maken meer ruimte voor het groen in het Julianapark. Waar nu nog afgesloten sportvelden zijn, willen wij een open park waar volop ruimte is 

voor natuur, recreatie, ontspanning, festiviteiten en sport. We verwelkomen in dit park buurtinitiatieven zoals pluktuinen.  

 

Boomnorm 

Voor iedere gekapte boom is de afspraak dat een nieuwe wordt terug geplant. Daarnaast komen er voor iedere nieuwe woning 1,3 bomen extra bij. 

GroenLinks wil dat de gemeente hier sneller actie op onderneemt. 

 

 

 



     

 

Stadsstrand 

 

Het nieuwe stadsstrand is voor ons allemaal. Bij de inrichting van het stadsstrand worden de inwoners van de gemeente 

actief betrokken. Er moet ruimte zijn voor verschillende wensen van de bezoekers, maar de natuur moet hierbij niet  

vergeten worden. Het stadsstrand moet op een ecologische wijze ingericht worden. Vriendelijk voor dier en natuur met 

diverse grassen, bomen en struiken. 

 

 



     

 

We willen autoluwe zones 

We streven naar autoluwe gebieden waar recreatie, ontmoeting, spelen, sport en ontspanning centraal staan. De maximumsnelheid in de  

kernen moet omlaag naar 30 km/u en woonwijken worden zo ingericht dat kinderen veilig kunnen spelen op straat. 

De Roode Steen moet zo snel mogelijk een autovrij verblijfsgebied worden en het Kerkplein uitsluitend bereikbaar voor bestemmingsverkeer. 

 

We verkleinen de spits 

De spits is vervuilend, ongezond en zorgt voor veel overlast. Als gemeente gaan we samenwerken met bedrijven om een grootschalig  

mijd-de-spits programma op te zetten om inwoners te stimuleren de fiets te pakken, thuis te werken, met het openbaar vervoer te reizen  

of buiten de spits te reizen. 

 

We stimuleren de overgang naar schoon vervoer 

 

We investeren in de fietsinfrastructuur. Er komt meer ruimte voor fietsparkeerplaatsen, ook voor elektrische fietsen. De Fietsnota wordt  

geactualiseerd en volledig uitgevoerd. Goede, veilige, fietsverbindingen binnen de stad, en tussen de stad en omliggende gemeenten, zijn  

topprioriteit. Bewoners die laadpalen aanvragen worden snel geholpen, en de gemeente vergroot het aantal laadpalen om voorbereid te zijn op 

de toename van elektrisch vervoer. Autodelen wordt laagdrempelig gemaakt. Door dit dichtbij, goed en makkelijk te organiseren, zorgen we 

naast het financiële voordeel voor de gebruikers voor extra ruimte voor groen en speelplekken voor de buurtgenoten. 



     

 



     

 

Een dak boven je hoofd zou voor iedereen vanzelfsprekend moeten zijn. Het tekort aan huizen is zó groot dat steeds 

meer mensen in onzekerheid leven en geen volgende stap in hun (woon)ontwikkeling kunnen zetten. Jongeren blijven 

bij hun ouders wonen, mensen stellen hun kinderwens uit en na een scheiding is het bijna onmogelijk om een aparte 

woning te vinden. De markt is zo verhit dat mensen zich in diepe schulden moeten steken om te kunnen leven op de 

plek die ze willen.  

 

We moeten daarom nog meer bouwen. GroenLinks wil betaalbare woningen in een groen Hoorn, Blokker en Zwaag.  

Goed geïsoleerde en comfortabele woningen met voldoende openbaar groen in de buurt. Maar meer bouwen alleen is 

niet voldoende, want wonen doe je niet alleen binnen. Ook kijken we naar mogelijkheden om in bestaande  

gebouwen woningen te realiseren en gaan we tijdelijke woningen inzetten om de hoogste nood aan te pakken. 



     

 

We investeren in mooie wijken 

 

Er worden de komende jaren nieuwe wijken in gemeente Hoorn gebouwd. Het is belangrijk dat er ruimte ontstaat voor al die 

mensen die wachten op een sociale huurwoning, maar ook voor de starters die staan te springen op een eigen plek. Een goede 

mix van type woningen in verschillende prijscategorieën is hierbij essentieel. 

 

Fijn wonen gaat om mensen, niet om stenen  

 

Fijn wonen betekent: met voldoende voorzieningen voor ontmoeting, bewegen en medezeggenschap in de buurt.  

Medezeggenschap en participatie van bewoners over de woonvorm(en) en de inrichting van de openbare ruimte is van belang en 

wordt komende tijd steeds belangrijker. Het is bij het ontwerpen van een nieuwe wijk of buurt belangrijk dat er een buurtgevoel 

gecreëerd wordt. We staan er te weinig bij stil, maar hóe de buurten zijn ingericht bepaalt voor een flink deel hoe veel  

eenzaamheid er is. We stimuleren en ondersteunen initiatieven die eenzaamheid aanpakken.  

 

Wij bouwen energieneutraal en zoveel mogelijk circulair en klimaatadaptief 

 

GroenLinks wil dat de openbare én private ruimte klimaatadaptief wordt ingericht. Met een groene openbare omgeving, waar 

voldoende ruimte is voor het opvangen van overtollig regenwater. De hevige regenbuien zijn een nieuwe realiteit, en vragen een 

openbare ruimte die hier op inspeelt. Particulieren kunnen hier een belangrijke bijdrage aan leveren. Een groene tuin is niet alleen 

goed voor de mens, maar ook voor de insecten, egels en vogels.  
 



     

 

Wij willen de huidige woningvoorraad veel creatiever en slimmer benutten 

 

We zien in Hoorn een mismatch tussen vraag en aanbod. Veel mensen wonen te klein of juist te groot. Splitsen van woningen moet 

makkelijker zijn en doorstroming moet aantrekkelijker worden. Waar het kan moet serieus gekeken worden naar het omvormen van 

leegstaande panden naar (tijdelijke) woonruimtes.  

 

We zorgen voor een eerlijke verdeling in de gemeente 

Hoorn, Blokker en Zwaag moeten hun karakter behouden en eerlijk delen in het oplossen van de woningnood. We zullen moeten 

accepteren dat er woningen bij moeten komen, ook bij jou in de buurt. Maar het moet wel redelijk blijven. Locaties, bouwhoogte en 

ontwerp worden zorgvuldig gekozen. Het belang van onze inwoners staat hierbij voorop, zowel van hen die er al wonen, als de 

mensen die al tijden op een woning wachten. Om de stad leefbaar en gezond te houden en toch de woningnood aan te pakken is 

samenwerking met buurgemeenten noodzakelijk. Het gesprek over het wijzigen van gemeentegrenzen gaat GroenLinks niet uit de 

weg. Wij zien kansen op lange termijn voor één gemeente Westfriesland.  

 

We stimuleren tijdelijk wonen en het realiseren van tijdelijke woningen  

 

Bouwen duurt lang en mensen hebben nú een woning nodig. Iedereen kan in een tijdelijke woning, of woonsituatie, terechtkomen. 

De kans bestaat dat we in onze huidige samenleving een vaste vorm van tijdelijkheid houden; zo komen er komen steeds meer een- 

of twee persoonshuishoudens, arbeidsmigranten, statushouders, enzovoorts. We stimuleren en faciliteren tijdelijke woningen voor 

alle doelgroepen. Ook flexibele huurcontracten kunnen bijdragen aan het snel realiseren van een woonoplossing. De huidige regel-

geving geeft nog weinig ruimte aan een tijdelijke vorm, maar onmogelijk is het niet.  



     

 

Geen wachtlijsten meer voor huurwoningen. 

 

De wachtlijsten zijn afgelopen jaren helaas alleen maar langer geworden. GroenLinks Hoorn wil dat er meer sociale huurwoningen 

worden gebouwd. Tegelijkertijd moet de doorstroming worden bevorderd, wat voldoende aanbod in het middensegment (koop 

en huur) noodzakelijk maakt. 

 

Op dit moment heeft de gemeente een harde eis over de mix bij nieuwbouwprojecten: 30% goedkope sociale woningen, 30% 

middelduur en 40% duur. De 30-30-40 norm. De verdeling tussen koop- en huurwoningen is hierbij niet vastgelegd. GroenLinks 

wil naar 40-40-20. 

 

We moedigen alternatieve woonvormen aan 

 

De vraag naar nieuwe, alternatieve woonvormen met gezamenlijke voorzieningen en een gedeelde verantwoordelijkheid groeit. 

Daarnaast vraagt de beperkte ruimte in onze gemeente ook om anders bouwen zodat er nog voldoende ruimte bewaard blijft 

voor openbaar groen bijvoorbeeld. Door ruimte te geven aan gemengde en innovatieve woonvormen, vergroten we bovendien 

de zeggenschap van mensen over de eigen woonsituatie. 

 



     

 



     

 

Wij staan voor een open en inclusieve samenleving waarbij er volop ruimte is voor creativiteit. We weten dat dit kan schuren, 

omdat creatieve uitingen verschillende meningen oproepen. Kunst en cultuur spelen een cruciale rol om ons te prikkelen over 

het verleden, heden en de toekomst en met elkaar het gesprek aan te gaan. 

 

Ook staan wij voor een inclusieve en veilige samenleving in Hoorn. Dit betekent voor ons een stad waarin iedereen zichzelf kan 

zijn en onze overeenkomsten en verschillen ons samen sterk maken. Het is essentieel dat iedereen zich veilig voelt op straat, 

ongeacht kledingstijl, seksuele voorkeur, beperking, afkomst, religie en gender. Met ons Safe Streets initiatiefvoorstel dat  

unaniem in 2021 is aangenomen hebben we hierbij een eerste stap gezet. Komende jaren wordt het belangrijk een Safe Streets 

Uitvoeringsprogramma op te stellen en uit te voeren. Ook geloven we dat om de toekomst te kunnen vormgeven, we het  

verleden recht in de ogen moeten durven kijken. Daarom zijn wij van mening dat wij als stad ook de keerzijde van ons VOC  

verleden zoals moord, uitbuiting en slavernij moeten durven vertellen met begrip en erkenning voor diegenen die hierdoor zijn 

geraakt. 

 



     

 

Verplaatsing JP Coen 
 
Wij willen dat de inwoners een eerlijk en democratische gesprek voeren over de rol van JP Coen. De mening van GroenLinks is  
duidelijk: het beeld verdient geen plek midden op de Roode Steen. 
 
Meldpunt discriminatie en veiligheid 
 
Veel mensen voelen zich onveilig op straat, maar melden dit nog niet. Wij willen het melden zo laagdrempelig mogelijk maken voor 
mensen die zich onveilig voelen op straat. Met de verworven kennis vanuit de meldingen kan de gemeente een gerichte aanpak reali-
seren om de veiligheid te doen toenemen.  
 
Inclusieve organisaties 
 
Inclusieve organisaties worden de norm. Elk geval van discriminatie, bijvoorbeeld tijdens het werk of op het sportveld, is er één te-
veel. Wij gaan ons hard maken voor een steviger inclusiebeleid voor bedrijven, verenigingen en stichtingen, waarmee wij als  
gemeente samenwerken. Discriminatie, verplichtstelling inclusiviteitsbeleid en inclusievoorwaarden zijn voor ons concreet onderdeel 
bij (ver)gunningen, inkoop- en aanbesteding. 
 
Etnisch profileren 
 
Er is geen plek voor etnisch profileren in Hoorn. Het is een krenkend voorbeeld van institutioneel racisme. Bij de uitvoering van de 
Hoornse Veiligheidsambitie wordt etnisch profileren nadrukkelijk tegengegaan. 
 
Niet de beperking maar de mogelijkheden staan centraal 
 

Waar het maar kan maken wij onze gemeente en activiteiten in onze gemeente, toegankelijk voor mindervaliden. Daarnaast stimule-
ren wij de kennis en expertise in de hulpverlening over mensen met een beperking. We creëren inclusieve ontmoetingsplaatsen en 
speelplekken. 
 
 

 



     

 

Excuses slavernijverleden 
 
Groenlinks zet zich in om uiterlijk in 2023, 150 jaar na de officiële afschaffing van de slavernij, formeel excuses aan te bieden voor 
het slavernijverleden van Hoorn. 
 
Vervolg stadsgesprekken 
 
Wij willen doorlopende stadsgesprekken. Hiermee voeren wij met elkaar het goede gesprek over belangrijke onderwerpen in onze 
gemeente, hiermee kan het gevoel van uitsluiting worden voorkomen. Daarom geloven wij erin dat de stadsgesprekken een vaste 
plek moeten krijgen in onze gemeente in samenwerking met maatschappelijke organisaties. Jongerenparticipatie is een belangrijk 
onderdeel om jongeren een stem te geven en te leren hun mening te uiten. 
 
De bibliotheek 
 

De bibliotheek ontwikkelt zich afgelopen jaren duidelijk tot een sociaal-culturele ontmoetingsplaats en heeft daarmee een belang-
rijke functie in onze samenleving. GroenLinks juicht deze ontwikkeling toe. Verplaatsing van de hoofdvestiging naar een meer pro-
minente en zichtbare locatie heeft onze voorkeur. 
 
Burgerparticipatie 
 
Wij vinden het belangrijk om ontmoeten en verbinden te stimuleren en zo nodig te faciliteren. Denk hierbij aan het verbinden van 
verschillende leeftijdsgroepen of culturen om kennis uit te wisselen en elkaar te helpen. Of aan een plek of platform waar plaats is 
voor debat, experimenten en vernieuwing. 



     

 

De Wereldgezondheidsorganisatie heeft in 

|november 2019 officieel bevestigd:  

Het actief of passief beleven van kunst bevor-

dert de gezondheid en het algehele welbevin-

den.  

Kunst en cultuur draagt bij aan inspiratie, ont-

moeting, zingeving, verbeelding, verbinding en 

vorming van identiteit. Dit dwing je niet af, het 

ontstaat.  

Wij zien het als onze taak om dit te koesteren 

door kunstenaars ruim te faciliteren en hierbij 

lef te tonen.  

 

Alle kunst- en cultuuraanbieders in Hoorn en omstreken zetten zich al jarenlang met hart, ziel én onuitputtelijke creatieve energie in wat direct of 

indirect bijdraagt aan een inclusieve, verbindende en innovatieve samenleving. Zij verdienen meer vertrouwen, hulp en erkenning. Juist met die 

reden hebben wij in afstemming met een aantal cultuuraanbieders en een aantal andere politieke partijen, in 2021 een manifest uitgebracht met 

een oproep aan alle politieke partijen voor meer aandacht voor kunst en cultuur. Het manifest kan je lezen in de bijlage van dit programma.  

https://advisor.museumsandheritage.com/news/report-world-health-organization-ucl-labels-arts-crucial-fighting-poor-health-inequality/
https://hoorn.groenlinks.nl/sites/groenlinks/files/2021-08/Manifest%20Kunst%20%26%20Cultuur%20in%20Hoorn%20-%20augustus%202021.pdf


     

 

Betrek kunstenaars bij projecten. 

Wat ons betreft zou de creativiteit, kennis en kunde van de kunstenaars standaard betrokken moeten worden bij projecten. Geef 

dansers, kunstschilders, beeldhouwers, fotografen, regisseurs, acteurs, muzikanten en alle andere professionele kunstenaars de kans 

om gevraagd en ongevraagd mee te denken en suggesties te doen. 

 

Investeringen in plaats van subsidies 

Wij geloven dat elke euro die naar cultuur gaat, zich dubbel en dwars terugbetaalt, letterlijk en figuurlijk, direct en op langere termijn. 

Wij vinden het dus logisch dat er voortaan gesproken zal worden over investeringen in plaats van subsidies.  

 

Culturele/kunstzinnige ontmoetingsplekken 

Kunst en cultuur hoort thuis in de stad en hiervoor moet ruimte worden gemaakt. Wij willen oefenruimtes voor muzikanten en  

ontmoetingsplekken waar kunstenaars samen creatief aan de slag kunnen gaan met verschillende kunstvormen. Hiervoor wordt  

in de verschillende wijken ruimte gemaakt. 

 

Kunst integreren in de openbare ruimte 

Wij willen kunst en cultuur toegankelijker maken. Niet iedereen heeft het budget of de tijd om musea te bezoeken. Wij zien de  

oplossing hiervoor in het toevoegen van kunst in de openbare ruimte. Initiatieven waar wij aan denken zijn: digitale verhalenbanken 

met QR codes, speciale graffiti plekken (zoals elektriciteitskastjes) en wijkbezoeken van de Stadsdichter. 



     

 

Samenwerking Kunst en Cultuur en sociaal domein 

De samenwerking met kunst- en cultuurinstellingen en het sociale domein mag van ons nog verder groeien. De gemeente moet  

dit faciliteren en aanmoedigen. Dit hoeft niet in één centrum te zijn, maar onderlinge nabijheid van instellingen bevordert wel die  

samenwerking. 

 

Inwoners verbinden via festiviteiten 

Onze gemeente heeft een diverse populatie van verschillende culturen en geloofsovertuigingen. Door aandacht te geven aan de  

verschillende vieringen en festiviteiten willen we inwoners uitnodigen om meer over elkaar te ontdekken en te leren. 

 

VirusVrij festival 

GroenLinks wil graag met de hele stad, zodra het kan, een VirusVrij festival organiseren en daar een budget voor reserveren. Samen 

met organisaties als de Hoornse Stadsfeesten en andere culturele en maatschappelijke instellingen. 

 

 



     

 



     

 

Iedereen heeft het recht op een dak boven diens hoofd, voldoende eten en een veilige omgeving. De situatie waarin je zit,  

is vaak geen vrije keuze maar een gegeven. Dat vraagt om een overheid die naast en achter je gaat staan, je helpt en ziet. Wij 

denken dat niemand gebaat is bij kille regeltjes waar je eerst allemaal aan moet voldoen. Vertrouwen is essentieel. Van de  

overheid in de inwoners, en van de inwoners in de overheid. Dat vertrouwen herstellen en vergroten is iets van de lange termijn. 

Het moet bij alle besluiten en handelen van de gemeente niet in het achterhoofd maar in het voorhoofd gehouden worden. 

 



     

 

Simpel bereikbaar 

Vaak raken inwoners onnodig in de problemen, omdat zij de beschikbare regelingen niet weten te vinden of niet goed begrijpen.  

De gemeente moet in haar dienstverlening naar inwoners duidelijk communiceren en rekening houden met laaggeletterdheid.  

 

Vertrouwen en maatwerk 

GroenLinks wil dat de gemeente naast haar inwoners gaat staan en met hen meedenkt. Mensen in een kwetsbare positie hebben nu 

nog te vaak het idee dat er niet naar hen geluisterd wordt. Door maatwerk te leveren en uit te gaan van vertrouwen kunnen mensen 

weer zelf de regie over hun eigen leven nemen. De mens gaat voor de regel. GroenLinks wil dat de werkwijze van de maatwerktafel 

standaard wordt. Deze aanpak brengt ambtenaren en hulpverleners samen om casussen te analyseren en te komen tot de meest  

effectieve maatwerkaanpak, zonder zich te laten vangen in een net van bureaucratie en complicerende regelgeving. 

 

Iedereen doet mee 

Het is voor ons allemaal belangrijk om een waardevolle rol te hebben in de maatschappij en ons gewaardeerd te voelen. Daarom 

vindt GroenLinks het belangrijk om mensen die geen zicht hebben op betaald werk ruimte te bieden om zich op andere manieren 

sociaal en maatschappelijk in te zetten, bijvoorbeeld door mantelzorg en vrijwilligerswerk. Dit is een belangrijke maatschappelijke rol 

waar deze mensen respect en waardering voor verdienen. 

 

Verbinding 

We willen dat niemand zich buitengesloten of eenzaam voelt. De gemeente benadert inwoners actief en biedt hen ondersteuning in 

samenwerking met maatschappelijke partners. We continueren actieprogramma’s zoals Een tegen Eenzaamheid. 

 

Innovatieve schuldhulpverlening 

In de schulden zitten is vreselijk en voorkomen is de beste oplossing. Begeleiden en helpen als je toch in financiële problemen komt 

is een belangrijke taak voor de gemeente. 



     

 

Ongelijkheid uitbannen  

Armoede komt nog steeds voor, ook in ons welvarende Hoorn. GroenLinks wil dat de gemeente actief ongelijkheid bestrijdt, mensen 

met een uitkering naar werk begeleidt en sociale regelingen uitbreidt voor mensen met een klein inkomen. Het voorkómen van  

armoede moet het speerpunt zijn van het Hoornse inkomensbeleid. Wij pleiten voor zoveel mogelijk automatische toekenning van 

gemeentelijke inkomensondersteuning, voor het tijdig verstrekken van de individuele inkomenstoeslag en kwijtschelding van de  

afvalstoffenheffing. Gezinnen met een klein inkomen houden makkelijk toegang tot minima- en kindregelingen. Deze regelingen  

zorgen ervoor dat iedereen van kind tot oudere mee kan doen aan sportieve, culturele en sociale activiteiten. 

 

Flexibele bijstand 

ZZP’ers en flexwerkers met een oproepcontract moeten eenvoudig bijstand kunnen krijgen voor periodes waarin hun inkomen onder 

het sociaal minimum zit. Wij willen daarom meer mogelijkheden voor ‘flexibele bijstand’ creëren. GroenLinks blijft zich inzetten om 

bijverdienen in de bijstand te verruimen. 

 

Participatiewet 

De participatiewet is bedoeld als een vangnet voor de mensen die niet kunnen voorzien in voldoende inkomen uit betaalde  

arbeid en in hun bestaanszekerheid moeten worden beschermd. De huidige participatiewet slaagt daar onvoldoende in.  

Daarom dient er in beleid en uitvoering minder fixatie plaats te vinden op de uitstroom naar betaald werk, en er dient door  

gemeente Hoorn en WerkSaam Westfriesland een meer ‘vraaggericht’ aanbod tot re-integratie ontwikkeld te worden, met respect 

voor de bijstandsgerechtigde burger en de persoonlijke situatie. 

 

Wij vangen vluchtelingen menswaardig op  

Wij nemen onze verantwoordelijkheid door vluchtelingen menswaardig in onze stad op te vangen. Natuurlijk in samenwerking met 

de andere Westfriese gemeenten. 



     

 



     

 

In 2021 zijn er bijna 800 baby’s in onze gemeente geboren. In het meest ideale geval groeien al deze kinderen op in een 

liefdevolle, veilige situatie. De eerste duizend dagen zijn cruciaal voor een kansrijke start. We investeren in de jeugd 

door in te zetten op presentie, preventie en samenwerking met belangrijke partners zoals de huisarts, welzijnsinstellin-

gen en zorgprofessionals. Er moet voor de kinderen voldoende ruimte zijn om te spelen, te sporten, om op een verant-

woorde manier onderwijs te volgen en gezond op te groeien. 

 



     

 

Investeren in onderwijs 

 

Wij vinden het essentieel dat kinderen les krijgen en zich kunnen ontwikkelen in gezonde ruimtes met voldoende ventilatie. Al in de  

vorige bestuursperiode hebben wij ervoor gezorgd dat er in de begroting structureel geld gereserveerd wordt voor de huisvesting  

van scholen en kindcentra. Voor de komende periode moeten we rekening houden met de verhoogde eisen op het gebied van  

duurzaamheid en de toenemende bouwkosten. Wij willen de middelen voor het integraal huisvestingsplan daarom verhogen. 

  

 

Voorkomen is beter dan genezen 

 

Een goede gezondheid begint bij gezond leven en helpt daarmee voorkomen dat je zorg nodig hebt. Een groene omgeving,  

schone lucht, gezond eten en sociale cohesie in de wijk zijn daarom onze uitgangspunten. 

 

 

Sport en recreatie 
 

Sport draagt bij aan geluk en gezondheid. Op sportverenigingen doen kinderen spelenderwijs sociale vaardigheden op en leren ze  

samenwerken aan gezamenlijke doelen. Sporten is gezond voor jong en oud en mensen doen er sociale contacten op. Daarom  

willen wij niet bezuinigen op sportverenigingen en de sportfaciliteiten.  In de gemeente moet een goede spreiding van  

sportfaciliteiten aanwezig zijn. Hierbij horen ook de laagdrempelige (recreatieve) faciliteiten zoals goede fietspaden en voldoende,  

aantrekkelijke wandelroutes, bij voorkeur dicht bij huis. 

 

 

Samenwerking bij opvang, educatie en zorg 

 

Wij streven naar passende zorg in de vertrouwde omgeving. Met het realiseren van diverse IKC’s (Integraal Kindcentra) in het algemeen 

en het nieuwe IKEC (Integraal Kind- en Expertisecentrum) is hierin een grote stap gezet in de goede richting. Bij het Integraal Kind en  

Expertise Centrum worden voorzieningen en professionele zorg gebundeld. Op deze lijn gaan wij door: we brengen opvang, educatie  

en zorg dichter bij elkaar. Sommige gezinnen kampen met hulpvragen op verschillende onderwerpen. Als gemeenten bieden wij hulp  

en ondersteuning in samenhang. Er is sprake van één gezin, één plan, één regisseur. 



     

 

 

 

Passende Jeugdzorg 

 

Het is een morele inspanningsverplichting om in de gedecentraliseerde Jeugdzorg, en JeugdzorgPlus, geen jongeren tussen wal en 

schip te laten vallen. Wij moeten als gemeente dan ook minder gaan sturen op gedetailleerde, getalsmatige prestatieafspraken, maar 

de diverse professionals de ruimte geven door te sturen op overkoepelende maatschappelijke doelen. De financiële tekorten in de 

zorg leiden te vaak tot discussie over financiële verantwoordelijkheid, in plaats van over de inhoud. Zorg is geen markt, en geen be-

zuinigingspost. Wij willen samenwerking tussen zorgaanbieders met kwaliteit als uitgangspunt, in plaats van concurrentie op basis 

van prijs. Meer samenwerking binnen de zorg en het sociaal domein levert kwalitatief betere hulp- en ondersteuning op.  

 

 

Verbinding tussen scholen 

 

We willen ontmoeting stimuleren tussen kinderen van verschillende scholen. De trend van categorale scholen zorgt ervoor dat leer-

lingen die jaren bij elkaar op de basisschool hebben gezeten, elkaar niet meer tegenkomen. We zien mogelijkheden voor verbinding 

in de vorm van sport- en cultuuractiviteiten, of bijvoorbeeld een debatfestival waarmee jongeren leren hun mening te uiten en voor 

zichzelf op te komen. We willen jongeren laten participeren en een actieve stem geven over wat er georganiseerd moet worden in de 

stad.  

 

 

Wij willen doorlopende ontwikkellijnen stimuleren 

 

Het aanbod voor buitenschoolse opvang is divers. Wij stimuleren graag doorlopende ontwikkellijnen, waarbij aanbod op thema’s 

gelijktijdig plaatsvindt in het onderwijs, de kinderopvang, kinder- en jongerenwerk, jeugdhulp en jeugdzorg, sport en cultuur, enzo-

voorts. Wij denken hierbij vooral aan thema’s gericht op natuur (bijv. via Natuurwijs) en techniek (bijv. via Wonderwel). 
 



     

 



     

 

De gemeentelijke organisatie 

 

De afgelopen (corona)jaren hebben veel gevraagd van de stad, en ook zeker van de ambtelijke organisatie. De rek is eruit, en wij 

gaan dan ook niet bezuinigen op onze mensen. Sterker nog: er moet hier en daar geld bij om de slagkracht te  

vergroten en de samenleving optimaal te blijven bedienen. 

 

 

Het stadhuis 

 

Het nieuwe stadhuis moet een centrale plek worden waar de diensten en producten van de gemeente kunnen worden  

afgehaald, ontwikkeld en waar transparante besluiten worden genomen. GroenLinks wil dat de inrichting dan ook in  

samenspraak met ambtenaren en inwoners wordt gerealiseerd.  

 

 

 

Poort van Hoorn 

 

Het ambitieuze plan Poort van Hoorn wordt komende periode verder en voortvarend opgepakt. Een veelomvattend project 

waarbij het hele stationsgebied een flinke opwaardering krijgt en we ruimte gaan maken voor woningen in de schil om de  

binnenstad. Een hoogwaardige entree van de stad met daarin ruimte voor wonen, ontmoeting, cultuur, horeca, groen en water. 

 



     

 

Begroting 

 

Wanneer begroting niet sluit, gaan wij niet als eerste bezuinigen, maar kijken wij ook serieus naar de inkomstenkant van de 

gemeentelijke begroting. 

 

 

Indexering 

 

Na de stille bezuiniging op subsidies voor maatschappelijke instellingen en verenigingen worden komende jaren de  

subsidiebedragen geïndexeerd conform de cijfers van het CBS. Deze organisaties leveren belangrijke bijdragen aan de  

samenleving, daar staan wij dan ook voor als gemeente. 

 



     

 

COLOFON  

 

Wij zijn GroenLinks.  

Wij gaan voor een Menselijk, Eerlijk en Duurzaam Hoorn.  

 

GroenLinks Hoorn is een lokale afdeling van een landelijke groene en sociale partij, die ook in Europa is  

vertegenwoordigd. Wij zien kansen voor onze stad, onze buurt, onze ondernemers en onze scholieren.  

Problemen bekijken wij vanuit de menselijke maat, niet vanuit de regels. We moeten onze (nabije) toekomst 

groener en socialer maken! Samen, want samen staan wij sterker.  

 

In de afgelopen twee perioden hebben wij meebestuurd en daarbij grote successen geboekt. Wij zoeken 

naar een balans. Daarbij blijven wij realistisch, want kansen voor de één, kunnen uitwerken als tegenslag 

voor de ander. Compromissen zijn soms onvermijdelijk om die balans tussen de menselijke maat, eerlijke en 

duurzame kansen voor de stad en de beschikbare financiële middelen, in evenwicht te houden.  

 



     

 

Wil je meer weten?  

 

In dit verkiezingsprogramma vind je meer achtergrondinformatie op belangrijke thema’s die bijlagen aan een  

groener en duurzamer Hoorn. Een inclusiever Hoorn, waarbij iedereen dezelfde kansen heeft en krijgt.  

 

Op hoorn.groenlinks.nl lees je meer over wie wij zijn en waar wij voor staan. Je kan je vraag altijd stellen aan één 

van onze kandidaten voor de gemeenteraadsverkiezingen 2022 - 2026. Ontmoet ons tijdens de campagne of 

stuur een mailtje naar: hoorn@groenlinks.nl 

 

Daarnaast ben je welkom op maandagavonden tijdens onze digitale of fysieke fractievergaderingen, aanvang 

20.00 uur. Meld je hiervoor aan door een mail te sturen naar rdrommel@raad-hoorn.nl 

 

 

Tekst programma 2022-2026: Leden GroenLinks Hoorn 

Redactiecommissie: Roy Drommel, Marion van der Bijl, Patricia Kusters. 
 

http://hoorn.groenlinks.nl


     

 

Verklarende woordenlijst 
 
We hebben hieronder een alfabetische verzameling van begrippen opgenomen, ter verduidelijking.  
 
Autoluw gebied 
Een plek met weinig gemotoriseerd verkeer. 
 
Biodiversiteit 
De mate van rijkdom van de natuur, waarbij gekeken wordt naar een grote verscheidenheid aan dieren en planten. 
 
Buurtinitiatieven 
Dit zijn activiteiten vanuit de wijk waarbij de bewoners verbinding vinden op een bepaald thema. 
 
Casus 
Een beschrijving van een situatie. 
 
Categorale scholen 
Scholen die zijn ingedeeld op leerniveau, zoals een school die alleen de leerweg gymnasium aanbiedt. 
 
Circulaire economie 
Een systeem waarin grondstoffen, onderdelen en producten hun waarde zo min mogelijk verliezen en er hernieuwbare energiebronnen worden gebruikt. 
 
Energiearmoede 
Er is sprake van energiearmoede wanneer een huishouden een energierekening heeft die te hoog is voor hun inkomen. 
 
Energiecoöperaties 
Een energiecoöperatie is een initiatief van lokale bewoners die samenwerken om duurzame, lokale energie mogelijk te maken. 
 
Energieneutraal 
Een woning of gebouw is energieneutraal als het zelf de energie opwekt die het nodig heeft voor verwarming, warm water, ventilatie en apparaten. 
 
Energietransitie 
De overgang van een energiesysteem gebaseerd op fossiele, vervuilende energiebronnen naar een energiesysteem gebaseerd op duurzame en  
CO2-neutrale energiebronnen. 
 
 



     

 

Gender 
Gender verwijst naar de culturele, sociale en psychologische invulling van vrouwelijkheid en mannelijkheid binnen een samenleving. 
Het houdt alle verwachtingen, waarden en normen die wij koppelen aan een bepaald geslacht in. 
 
Inclusiviteitsbeleid 
Inclusiviteitsbeleid is het stellen van doelen om ervoor te zorgen dat iedereen mee kan doen in de samenleving en erbij kan horen. 
 
Innovatie 
Een nieuw idee. 
 
Institutioneel racisme 
Processen, beleid en regels die leiden tot ongelijkheid tussen mensen van verschillende afkomst, huidskleur of religie. 
 
Klimaat adaptief 
Een aanpassing waardoor de kwetsbaarheid van een wijk of gebied voor klimaatverandering wordt verminderd. 
 
Klimaatcrisis 
Een begrip dat de opwarming van de aarde en klimaatverandering met alle gevolgen daarvan beschrijft. 
 
Klimaatbestendigheid 
Hoe goed iets beschermd is tegen de effecten van klimaatverandering. 
 
Participatie 
Actieve deelname. 
 
Sociale cohesie 
Een gevoel van betrokkenheid binnen een groep: men identificeert zich met elkaar en/of voelt zich met elkaar verbonden. 
 
Startups 
Een klein bedrijf met een vernieuwend idee. 
 



     

 


